


سس سي و ا 


| مكابة المامعة الارو 


«#امترك جا 


مين 



















عمان : الذميس ؟ محرم سنة 1615 ه . الموافق١‏ حزيران سئة 1966 م٠‏ العدد لق 

اتفاقية سياحية بين المملكة الاردنية الجاسمية ودولة اسرائييس ل المذل 

تعليمات معدلة لتعليمات علاوة غلاء المعيشة لامتقاعدين لسنة م195 حفن 

تعليمات تجهيز الحافلات وسيارات الركوب المتوسطة السياحيسة 14 ١‏ 
تعديل المادة السابعة الفقرة ‏ ب - من تعليمات امتحان دبلوم كليات المجتمع رقم ١‏ لسئة ‏ !16 ا 
.وو 

قرارات صادرة عن مجلس ادارة صندوق المعونسسة الوطئيهية ايقل 

تعليمات رقم سال لسنة 1956 أجور الخدمات المترولوجية لفحص ومعايرة ودمغ ادوات ملإ6) 

القيب ساس ٠‏ 

تعليمات رقم 1 لسنة 1950 أجور فحص المصا عد والمواد الغذائية والكيميائية ١‏ 


تعليمات رقم (؟اس لسنة 1958 اجور فحص ودمغالمصوغات الذهبية والفضية والبلاتينية ‏ 118 
تصحيسح كشلا كل 
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© صدرت الارادة الملكية السامية بالموائقة علىقرار مجلس الوزراء رقم اللا تاري : 
1116-6 المتضمن الموافقة على اثفاق حول السياحة الذي تم التوقيع عليه بتاريخ 1566م 
بين الملكة الاردنية الهاشممية ودولة أسرائيل بشكله التالي : ل 

اتفاقيسة سياحيسسة 


المعلكة الاردنيسسة الها مية 
ودوئسة اسرائيل 
أن حكومة المملكة الاردنية الهاشمية وحكومةدولة اسرائيل ( المشار اليهما هنا د «الطرفين » ) + 
وولتا لاحكام معاهدة السلام الموقعه بين المملكة الاردنية الهاشمية ودولة أسرائيل في 11 تشرين أول - أكتوبر 
علم 1591 ( والمثار أليها هنا « بمعاهدة السلام " )وتمشيا مع روح هذه الاحكام » لا سيما المادة لاا 
منها ورغبة منهما في تعميق علاقات الصداقة بين بلديهماعلى اسمس من المساواة ومن اجل النفعة المتبادلة 
ونئظرا لادراكهما لاهمية السياحة فقد اتفقتا على ما يلي: 
المادة الاونسى 
يقوم الطرفان ؛ ضمن القوانينو الاحكام والانخلمةالمعمول بها ف بلديهما 4 باتخاذ الاجراءات الملائمة 
لتطوير وتشمجيع وتنمية السياحة بينالبلدين » وبتكثيف التعاون بين المنظمات السياحية العاملة في البلدين » في 
كل من القطاع العام والقطاع الخاص ٠‏ بما في ذلك الناقل الجوي لكلا البلدين . 
المسادة الثانيسة 
يقوم الطرفان بدراسة الطرق اممكنه لتسبيا وتطوير الحركة السياحية ضمن القوانين والانظمة 
المعمول بها في كلا البلديين. 


المسادة الثالئة 
يوائق الطرفان على تسهيل تبادل المعلومات بخصوص الامور المتعلقة بالسياحة والسغر في البلدين» 
بما في ذلك النشاطات السياحبة النى يخطط ليم اسبك ا . 
المادة الرابعمة 


يوالق الطردان على تطوير وتعزيز التعساون الفني في مجال التدريسب الهني السياحي 
الممادة الخامسة 
يتعهد الطرئان بتشجيع السياحة من البلدان الاخرى - الاسواق المصدرة للسياحة - وبالتالي ؛ يتوم 
كلا الطرفين بايلاء اهتمام خاص للتعاون في مهال التسويق ونشاطات الترويج ؛ وخاصة في الجهوة 
الهادفه الى اطالة مدة أقامة السياح ؛ وذلك من اجلتامين استفادة الطرفين من هذه الحركة السياحية ” 
المسادة السائدسة 
يتعهد الطرئان ذ ثئمة لتأمين 1١‏ يدم الثماهء ٠‏ 0:0 ا 1 530 3 ةط 
يتعهد الطرئان ببذل الجهود الملائمة لتأمين المزيدمن التعاون بينهما في اطار الهيئات الدولية والاقليمية 
مجال السياحة وكذلك بتيادل المعلومات عن انجازاتهماني هذا الميسدان . 5 
المسادة السابعمة 7 : 
تشكل لجنة مشتركة تكون مهمتها دراسة ومتابعة والموافقة على الاجراءات الكيلة بالساهصمة 
في تحقيق الاهداف الذكورة اعلاه . ْ 
المسادة الثامئنة 
0 انثالا اللجنة المشستركة امن معظين أثنين تعينهماوزارة السياحة في المملكة الاردنية الهاشسمية وممثلسين 
اثنين تعينهما وزارة السياحة ف دولة اسرائيل . ويكون له ؤلاء الممثلين صفه وفدي البلدين ‏ المشار اليهما هنا 


.+ * ولدي البلدين » . ويحق لكل وند ان يكون مصحوبا بخبرائه » اذا ما كان ذلك ضروريا " 


ونظرا لادراكهما أن تت 3 ة في تن 3 
1 : أن ههمة الحكوما الاساسيسة هي المساعدة في تنضيط حركة السياحة السفر ؛ بينما 
تقوم ملسست التملاع الخامس. بتوفير السلع والخدمات للمسائرين والسياح ؛ فقد اتفق الطرفان على ادخال 
مظيل .من القطاع : من م كلا البلدين ف جميسع مجعومات المملو النقماطات الناجمهمن هذه الاتفاقية. 


» 
كن 
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الممسادة التاسمة 
تجدمع اللجنة المشتركة مرة واحدة في السنة:»ويجوز لها ان تعقد اجتماعات استثنثية اذا ما وجدت 
ذلك هروريا » وذلك بموافتة رئيسي الوئدين . 
تجتمع اللجنةالمشستركة بالتناوب في كل مزالبلدين في موعد يتفق عليه رئيسا الوفدين , 
يراس الاجتماع رئيس وفد الدولة المضيفة ؛ ويكون وفد الدوةة المضيئة مسؤولا عن اعمال ومصاريف 
سكرتارية الاجتماع . 


المسادة العاشسسرة 
تكون لغة عمل اللجنة المشتركة هي اللفئة الانجليزية . 
المادة الحادية عشرة 


تقوى اللجنة المشتركة بوضع برئامج عملها وترتيب اولويات المواضيع والمشاكل التي سيجري بحثها 
بالاضافة الى اي موضوع اخر قد تراه اللجنة ضروريا . ويقوم رئيسا الوددين بوضع جدول اعمال كل اجتماع 
قبل شهر واحد على الاقل من انعقاد ذلك الاجتماع . 
المادة الثانية مسرة 
تقوم اللجنة المشتركة بعرض قراراتها على الجهات المعنية في الحكومتين للموافقة عليها . ويجطرى 
تنفيذ هذه القرارات بعد الموافقة عليها . 
المادة الثالثة عشرة 
يعين كل من الطرفين ٠‏ بموجب هذه الوثيق ةوزارة السياحة لديه باعتبارها الجيمة المعنية ذات 
السؤولية الاساسية عن تنفيذ هذه الاتفاقية عل ب المدى الطوي ل .. 


المادة الرابعة عشرة 
تخضع هذه الاتفاقية للموافقة والمصادقة عليها وفقا للتشريعات الوطنية المعمول بها ني بلد كل من 
الطرئين وتصبح سارية المفعول ف اليوم التالي لتبادل مذكرات الاترار او التصديق عليهما. 
المادة الخاميسة عثشرة 
١‏ تحل النزاعات الناجمة عن تنفية أو ته بر هذه الانفاتية عن طريق المفاوضات . 
؟ ‏ اذا مضى ستة اشهر من تاريخ بدء المفاوض ات وبقي النزاع دون حل »© تطبق ف هذه الحالة ا لادة 
1! من معاهدة المسلام . 
المسادة السائمسة عثشرة 
يسري مفعول هذا الاتفاق لمدة ثلاث سنوات ٠‏ ويجدد بشكل تلقائي بموافقة الطرفين الغمنية لدة 
ثلاث سنوات اخرى » الا اذا اعلن احد الطرئين خطيا عن رغبته في عدم تجديد الاتفاق وتبل ثلاثة اشهر من 
انتهاس سه . 
وقع هذا الاتفاق في دير علا في هذا اليوم الرابع من ذي القعدة عام 1516 هجري » الرابع من نيسان 
عام مولام عبرية والموافق الرابع من نيسان عام 1114 ميلادي ؛ بإللفات العربية والعبرية والانجليزية , 
وتعتبر نصوص اللغات الثلاث نصوصا اصلية . وني حالة الاختلاف على التفسير يكون النص الانجليزي هو 





عن حكومة المملكة الاردنية الهاسمية هن حكومة دولة اسرائيل 
عبد الالسه الخطيسسب عوزي برهعسام 
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٠‏ اقرر مجلس الوزراء في جلسته المنعقدة بتاريخ 1110-5-4 الموافقة على ( تعليمات معدلة لتعليمات 
علاوة غلاء المعيشة للمتقاعدين لسئة 1116 ) بشكلباالةئلي : ل ارخ 


تعليسات معدلة لتعليمات عسلاوة غلاه المعيشة 
للمتفاعدين لسئنة م1895 


المادة ١‏ س تسمى هذه التعليمات « تعليمات معدل تةلتعليمات علاوة غلاء المعيشة لامتقاعدين لسئة م199 » 
وتقرأ مع تعليمات علاوة غلاء المعيش فللمتقامدين المنشورة في عدد الجريدة الرسمية رقم 
417 الصادر بتاريخ 1985م الشار اليها فيما يلي بالتعليمات الاصلية وما طرا 
عليها من تعديلات كتعليماك واحدة ويععلبها من تاريخ 195566-61 م . ١‏ 


المادة ؟ - يلفى نص المادة 4 من التعليمات الاصلية ويستعاض عنه بالنص التالي ؛ ‏ 


المادة ؛ - العلاوة السخصية 
يقصد بعبارة ‏ راتب التقاعد ‏ اوعبارة ‏ راتب الاعتلال - لاغراض هذه المادة راتب 
التتاعد الشهري او راتب الاعتلال الشهري الذي خصص عند الاحالة على التقاعد او انهاء الخدمة 
بموجب قانون التقاعد المدني او العسكريولا يشمل أي علاوات او مخصصات من أي نوع كانت. 
اولا :ا ل تعتبر الزيادة على راتب التقاعد أو راتب الاعتلال التي تعطى دموجب احكام هذه 
المادة علاوة شخصية ولا تؤثرعلى راتب التقاعد او راتب الاعتلال : حيث يب 
مقدار اي من هذين الراتيينكما هو مقرر بعوجب احكام القانون في حينه . 1 
ب اذا ككاتت العلاوة الشخصية التي كان يتقاضاها أي متقاعد أو من يتقاضى راتب 
اعتلال فقط اكثر من العلاوة الشخصية التي يتم احتسابها بموجب احكام هذه المادة 
فلا يعطى أي زيادة كما لا يؤدي ذلك الى تخفيض ما كان يتقاضاه . 1 
ثانيا : يعطى المتقاعد الاصلي الذي احيل على التقاعد قبل تاريخ 1446-11--١‏ علاوة شخصية 
0 اماد 0 0 الخ المبين ازاء وظيفته أو.رتبته او 
جته ) ولا يؤثر ذا حةالمتقاعد في راتب الاعتلال ١‏ الملاوة العائلية فلي 
حالة تقاضي اي منيما . 5 38 5 3 تت 
ا > رئيس الوزراء والوزير ورئيس الديوان الملكي الهاشسمي ووزير البلاط . 
يعطى علاوة يكون مجموعها مع راتب التقاعد الذي يتقاضاه معادلا للمبلغ الذي 
يتم احتسابه كزاتبتقاعد ونقالاحكام قانون التقاهد المعمول به بتاريخ ١116م‏ 
وعلى اساس الراتب الاساسي الحالي للوظيفة وحسب الخدمة الفعلية بالأضافة الى 
علاوة مقدارها دراه ديئارا شهرهيسا. ١‏ 
نات وظائف الشة الليبا 
. ل اللجموعصمة الاولى 


9س المجموعمة الثالثة 


؟ الجموفمسة الثائية ‏ . ابعلكه , ديتسارا ..: 
51 نكي 





عه 








ج ه السلتلك القضاتاي 


ل رئيس محكمة التمييز 


سم 


ورئيس محكمة العدل 
العلييا. 

الناضي في محكمة التمييز 
وف محكمة العدل العليا 
ورئيس النيابات العامة 


. ورئيس النيابة العامة 


ل 


الادارية ورئيس محكمة 
الاستئناف وامين عام 
وزارة العدل ورئيس 
محكمة الاستئناف 
الشرعية والذي يليه 
مباشرة ٠.‏ 0 
القضاة الاخسرون 
( نظاميون وشرعيون ) 
ل خاصة 

ب اولى 

«كاتيحة 

ثالئفة 

حت رائفة 

الخامسة 


ل سسمادسة 


د السلك الدبلوماسي 


سا سفير درجة خاصة 


عام 


16٠ 


الموظف الذي مدة 


خدمته 5؟ سنة فاكثر 
5 دينار؟ 
١١؟‏ دينارآ 
6 ديناراآ 
ا دينارا 
615 ديتارا 
٠١١‏ دينارآ 
5 ديئارا 
١١‏ دينارآ 
؟١١‏ ديئارآ 
6 ديئارآ 
٠66‏ دائير 





دنائير 

ديئارا 

5 دينارآ 
5 ديثلارآ 
5١‏ دينئارآ 
.16 دينارآ 
٠6م‏ دينارآ 
6 دينارآ 
دينارا 
6 دينارآ 
٠غ‏ دتائير 
ما ديتارآ 
16٠‏ ديتارآ 
| ديتارآ 
«؟:1 دينارا 
٠60‏ دينار؟ 


11 دينارا 


الموظف ألذي مدة خدمته 


اقل من م؟ سئة 
6 ديئارآ 
ما دينارآا 
154 ديشارا 
ها دينارا 
١65‏ دينارآ 
196 ديترآ 
م"ل,. ديتارا 
11 ديثارا 
٠‏ دئاثير 
٠6+‏ دثائيي 
لا دينار؟ 











056 


١546 











وم العسكري سون رابعا : العلاوة الشخصية أن يتقاضى راتب اعتلال فنقط : 3 


١س‏ الضياساط ١‏ - يعطى من يتفاضى راتباعتلال فقط لا يزيد راتب اعتلاله على عشرة دنا سير 
علاوة مقدارها ه؟1/ر منراتبه شهريا : ويعطى من يزيد راتب امتلاله على 





د مشي ١166‏ دينارة 
- فريق اول ه55 دينارا عشرة دنائير علاوة متدارها هر؟١‏ دينارا شهريا ٠‏ : 
ع فروسق 8٠‏ دنائسير به مع مراعاة ما ورد في البند امن هذه النقيرة: 5 
الوم ١‏ هلله دينارآا 0 505906 5 50 ١‏ 
عيية 60 دينارا ١‏ يعطى من يتقاضى راتباعتلال فقط الذي انهيت خدمقه قبل تاريخ 191/1١‏ ا 
-عتيد بخدمة ]1 مسنةهفكثر | .19 دينارا علاوة أضافية متدارها ؟لا ديثارا شهريا. ش : 
-مقيد بخدمة اقل من ا سنة الم.؟ اء ؟ م يعطى من يتقاضى راتباعتلال فقط الذي انهيسب خدمته خلال الفترة مسن ا 
مقكمم 4 دينارة ١كللالا19‏ الى .199959 علاوة انائية مقدارها ا" دينارا شهريا , | 
و هكد 00١‏ دينارا ؟ ‏ يعطى من يتقاضى راتباعتلال ذتط الذي انهيت خدمته خلال الفترة مسن ا 
نقيماب 157 دينارا ا لإسؤلا19 الى 1181758 علاوة اضافية متدارها 51 دينار! شسهريا . إ 
- ملازم اول 6 دينارآ ؟ ل يعطى من يتقاضشى راتباعتلال فقط الذي انهيت خدمته خلال الئثرة مسن ا 
- ملزم ' ٠‏ دينارا 1983159-1١‏ الى .5 ١1ب1196‏ علاوة اضافية مقدارهما لا؟ دينارا : 
- مرشح إبالخدمة) 6 دينارةآ شيريا. 0 
١ 5‏ 1 5 
وكيلاول 1 دينارة . 0000 : 2 0 
وك 3 0 ج ‏ مع مراعاة ما ورد في البئدين | : ب من هذه الفقرة يعطى من يتقاشضسى راتب 
0 5 دينار اعتلال فتحل الذي أنهيت خدمته قبل تاريخ 1111-15-١‏ علاوة اضافية يكون مجموعها ا 
الاأفبراد مع راتب الاعتلال الذي يتقاضاه معادلا للمبلغ الذي يتم احتسابه كراتب اعبلال ا 
الفرد الذي مدة الفرد الذي مدة خدمنه وفقا لاحكام قانون التقاء د العمول 4 بتاريخ ١ل1556‏ وعلى أساتين الراتب ا 
خدهته ٠١‏ سنة فاكثر أقل من ٠٠١‏ سنة الاساسي الحالي للوظيفة او الرتبة او الدرجة التي انهيت خدمته بها . 2 
١ 7‏ 5 . 5 5 . 5 ا 
تلميذ عسكريمرشسح 1 دنائسسر 0 دينارا د مع مراعاة ما ورد في البند ا. من هذه النقرة يعطى من يتقاضى رائب اعتلال فقط 8 
م رقي ب اول 5 دينارا . وانهيت او تنهى خدمته اعتبارا من تاريخ 1196-15١1‏ علاوة اضافية متدارما ا : 
يبان ٠6‏ دثئائير 0 1 
0 قيب 1. ديناراآ ٠١‏ دينارة 17 دينارا شيريا . 
يمتحعحيت 07 دنائسير /ا5 دينارة خامسا : يعطى المتقاعد الاصلي الذي احيلاو يحال على التقامد اعتبار؟ من تاريخ 1511-15-1 أ 
- جن دي اول ٠‏ دينارآ 5 : تم ةب ا ٍ 
0 و 0 15 دينار1آ علاوة شخصية متدارها مرؤه دينارا هري -سنسا. ا 
لس سس و دينار 3 ديئنار) ١ 5 5 ١‏ 5 5 0 
دتحس ل حر بماؤينة. ٠‏ بعدة كيو زف فتلا والتلزوة قلي بالتداءة الأتان الى الحلا الست 2 
0 التتاعد قبك تاريخ ١ب-11--1156مولم‏ نرد نه وذليفة او رتبة او درجة في النقرة ‏ ثانيا أ 
5 0 مجلس 8٠‏ دينارا من هذه المادة على اساس معادلة راتبه الاساسي عند احالته على التقاعد براتب الوظيفة إ 
يسأن ورئيس او الرتبة او الدرجة المناظرة ل ابموجب تشريعات الخدمة المانية او العسكرية السارية ا 
مجلس النواب . 3 المفعول في حينه كالتقاعد الذيعملبموجب عقد واخضع جزء من راتبه للتقاءد والموظف 8 
؟ ‏ الاميان والنواب 6 ديئرة الذي عمل بموجب انظمة خاصة , 


سابعا : يحدد مجموع راتب التقاعد والعلاوة الشخصية للمتقاعد الاصلي الذي احيل على 
التقاعد قبل تاريشم اج اه 136 والذي سبق وان أعيسسد للخدمة على أساسسن الملجموع 
الاعلى للوظيفة او الرتبة او الدرجة التي أحيل بها بغض النظر عن مدة خدمته . 

ثأمنا ' تصرفه الزيادة في العلاوة الشخصية المقررة بموجب احكام هذه المادة وفقا لما يلي ٠١‏ س 
| ثلث قيمة الزيادة وبدد ادنى مقداره ٠١‏ دناثير اعتبارا من تاريخ 1ل-119564 واذا 


ثالنا : العلاوة الشسخصية للمتقاعد الفرعي: 


1 ة ا 
- يعطى المتقاعد الفزعي ووريث الشهيد الذي لا يزيد راتبه التفاعدى على عشيرة دنا 
د 2 انر 


علاوة مقدارها 1١6‏ من ,ات 
ا 5 من راتبه شهريا . ويعطى الذي يزيد راتبه 1 
عشرة دنائير علاوة مقدارهاهر؟! دينارا شهر 00 التقامدوي مل 


.نبا س- مبع مراعاة ماورد في البند ا من هذه" 1!, : 
-١‏ يعطىالتقاعد. 0 0 :5 
يعد ىالمتقاعد :النرعي(غير وريث الشسهيد ) قبل تاريخ ١‏ ' 
أضائية مقدارها در0؟ دينارا فهريا. دخ 1-1لب114 عسلاوة 
؟ - يعطى المتقافد الفرمي ( وريث الشسهيد .) قبل 
أضبائية نتدارها ورم؟ ديئارا فير يما 
م يعملى المتقاعد النرعمي ووريث الشهيد امتباز! من 
أضإبية مقدارها درم؟ ديئارا شهريسسا : 


تاريخ 1146-11-1 علاوة 


تاريخ 1146111 ملاوة 


كانت قيمة الزيادة أقل من ١.‏ دنائم تصرف بالكاعم سل . 


ب يضاف الثلث الثاني من الزيادةوبحد ادنى مقداره ٠١‏ دنانم اعتبسار! من تا ريح 
119351 واذا كانت قيمة الثلث الثاني أقل من ١١‏ دتائير يصرف بالكامل . 


ج - قنيمة الزيادة كاملة اعتبارا منتاريخ ١هلا3؟!. ٠‏ 
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تعليسات تجهيسز الحافلات وسياراتالركوب المتوسطة السياحيسة 
صادرة بالاستناد لاحكام المادتسين15 » لا! فقسرة . هم من قانون 
السير رقم ب6١-‏ لسنة 1986 وبدلالة الفقرة سبب من المادة لا من 
نظام النقل السياحي المتخصص رقملا لسنة م198 


المادة ١‏ س تعتمد المواصفات في تجهيز الحافلات وسيارات الركوب المتوسطة السياحية على الشمكل 
التنلني : ل 
١‏ الطول الاجمالي يجب ان لا يزيد على 11م . 
ب - العرض الاجمالي يجب ان لا يزيد على 58؟ سم. 
ج - الارتفاع الادمالي يجب ان لا يزيد الارتفاع الاجمالي للحافلات على 6م *؛ ولسيارات الركوب 
المتوسطة على هرلام 74 


المادة ١‏ س الهيكل : ب 
أن يكون الهيكل مصنوعا بشكإيؤمن للسائق مجالا كافيا للرؤية وان يؤمن الحماية 
اللازمة للركساب 3 

ب أن تكون ارضية الهيكل مغطاة بمواد مازلة للصوت والحرارة » وان تكون مغطاة بمواد 
تمنع الانزلاق ٠‏ 

ج - ان لا يقل عرض الممرات الطولية عن هلا سم. 

د يجب أن لا يقل الارتفاع الداخليللحافلات وسيارات الركوب المتوسطة التي يزي د 
عدد مقاعدها على ١١‏ مشعدا عن ١,..‏ سم » ولسياراتالركوب ا 
لفاية © متقعدا عن.هاسسم؛ وان لا يقل الارتفاع الداخلي للطايق السفلي للحافئ لات 
ذات الطابقين عن .ماسم ء والا, 'رتفاع للطابق العلوي عن سم .. 

المادة '' ل التجهيزات الداخليسة : ل 

. ان تزود اللركبات بنظام للتدفئة ونظام لمنع تكون البخار على الزجاج‎ ١ 

ب - ان تزود كل مركبة بنظام تكييف مناسب على ان يتم توزيع الهواء بواسطة قئوات على 
جانبي غرفة الركاب مع ضسرورةوجود نظام نهوية مساعدة لكل مقعد . 

اج - أن تزود غرفة الركاب بانارة داخليةكافية يتم التحكم بها من قبل السائق . 

د - أن يزود كل مقعد بضوء اقراءة خاص يتم التحكم به من قبل الركاب . 

ه س ان تزود كل حافلة بغرف للامنتعة بحيث تتسع لحمولة لا تقل عن 16 كغم/م؟ © وكافية 
لاستيعاب أمتعة الركاب وتزود بأنئارة كاغئيسبة. 

و - أن تزود درجات الصعود والنزول بائارة كائية . 

زا - أن تجهز غرفة الركاب يرفوف طويلةمن اجنين صمح بحمولة لال عن 1 كفم/م طولي 
من الرفم , 

ح - إن تزود كل حائلة بأجهزة عرشي تلهزيوني وفيديو وراديو يل بالاضافة الى نظام 
نداء يتم تشغيلها من حجرة السائق. 

اط + أن تؤود كل حافلة بحمام مع خران تجميع خاص» يجهز بآلية ريغ مناسبة . 

ئ. أن تزود .كل حائلة بوسيلة لتبريد مياه الشرب :للركاب ٠,‏ 








١ 


المادة 1 - الابواب : ل 

0 أن تزود كل حافلة ببابين من الجائب الايمن يعملان بشكل مننظم وآلي من قبل السائق وان 
تفتح يدويا بواسطة نظام خاص من الداخل والخارج في حالات الطوارىء ٠‏ 

ب - أن يكون باب السائق اختياريا وفييحال عدم وجوده يجب ان يكون الباب الايمن الامامي 
في الثلث الاول من طول المركبة , 

جِ ان تزود المداخل والمخارج بمقابض لتسهيل صعود ونزول الركاب ,. 

ه ‏ يجب ان لا يزيد ارتفاع درجة الصعود السفلىالخصصة للركاب على 17 سم عن مستوى 
الارض ٠‏ 

المادة م الزجاج والنوأف سد ع 

| س يجب ان يكون الزجاج الامامي والخلفي مصنوعا من الزجاج الطيقي المقوى اثللامون 
والخالي من الشوائب والتموجاتك والذي يحقق الرؤية الجيدة وان يزود الزع اج 
الامامي بوسيلة للوقاية منالش.مس. 

ب . يجب ان يكون زجاج النوافذ الجائبيةمن النوع الآمن وتكون فتحة الناهذة لا تقل عن ٠١‏ 
من مساحة الئافذة ومغطاة ببرادي عاكسة للحرارة وفي حال عدم وجود فتحات في الزجاج 
الجانبي يجب ان تكون الحافلةمجهزةبفتحتين على الاقل في الستف وفتحة واحدة لسيارات 
الركوب المتوسطة . 

ج - ان تزود كل حافلة بمطارق خاص ةلتكسير الزجاج لا يقل عددها عن ساب وسيارات 
الركوب المتوسطة عن )ب . 


المادة 1" - المقاعصسد : - 

| يجب ان تكون المقاعد مثبتة بطريقة محكمة وان تؤمن الراحة والسلامة للركاب وان تكون 
مساند الظهر متحركة ومزودة بمسائد الراس مع وجود غطساء , 

ب ان لا يقل عرض وعمق المتعد الواحد عن 5) سم . 

ج س يشترط ان تكون المسافة بين نلهر المقعد ومسند المقعد التالي لا تقل عن 34 سم ء 
( تقاس على ارتفاع 1“سم من سطح ارضية المركبة وفي الوضع العادي للمقعد ) . 

د ان يزود مقعد السائق ومقعد المساعد والمقاعد التي لا يوجد أمامها مقاعد باحزمة امان ٠.‏ 

ه ‏ يجب ان يكون مقعدا! السائق والمساعد متحركين وان يكونا منفصلين عن حجرة الركاب 
بحاجز يمنع اتصالالركلب بالساق. 

و ان ترود المقاعد بمنئافض وطاولات خدمة وشبك ٠‏ 

زم ان تزود المقاعد بمسائد للارجل بحيث لا يقل عرضها عن . اسم لكل راكب ومائلة بشككل 
معاكس لاتجاه المتعد . 


المادة | الممسرك :- 

1 س ان تكون حجرة المحرك معزولة ضد الحرارة والمصوت 

ب يجب ان يكون المحرك للحافلات تحت فك ارم ردن عبن افاي مف 

ج ‏ يجب ان لا تقل قدرة المنحرك عن ؟١‏ حصان لكل طن من الوزن الاجمالي ‏ ويتم احتساب 
وزن الراكب بمعدل ./ا كفم ووزن الامتعة بمعدل ١6‏ كفم . 

د ب اذا كان جهاز التكييف يعمل علىمحرك المركبة فيجب زيادة مقدرة اللحرك بما يتلائسم 
مع ما يستهلكه جهاز التكيينوفي حال عدم امكانية ذلك يجب تركيب المكيف على 
محصرك متتس سل ٠‏ 











. م 











ا 
يدك | 
عجوم سسسسست جم أ تسح ممصي بجوو مس لاج 40707 زا جا 100 101 010 1 
ُفُذنل 1 
امتحان دبلوم كليات المجتمع رقم ساب لسنة 1515٠‏ 
المأدة م اضانة الى نظام المكابح المستخدم تزود كل حافلة بما يلي  :‏ : 
| سان تزود بنظام نع انغلاق العجسسلات (488). تعيل المإدة السابعة النقرة ب ب .من دعليمات امتخان دبلوم كليات. المجدمع ركم جاب للسقة 1165م 
ب - أن تزود بنظام خافض للسرعة دون استعمال المكابج ( 587488047 أو 72284157 ) بشكلها التالي : . ا 
3 أ 
المادة 5 - نظام التعايق  :‏ لاد الأسدي يجوز الي امتسرات بت عن قوق تلبات البراسية يتجاح اكتق نين كاك ملاتا الققوك ١‏ 
١‏ يجب أن تزود كل حافة بنتلام نعليق يحافظ على ارتفاع ارضية الحافلة عن سطم الارض 3 في جميع الاوراق حسب المنامج الجديدة .. ومن لم ينجح في بعض الاوراق يحق له | 
يعمل بشكل آلى ويتلا, الحسوق ةن 0 00 ش 
ّ لي ود 0 1 اعادة الاوراق التي رسب فيها لسنتين متتاليتين ٠‏ أ 
ب س يجب أن تجهز كافة عجلات الحافلة بمو1ا#غع اهت زان . ا 
الادة ٠١‏ ب( كلمركية 2 8 وزير للتعليم العالي ا 
٠لأم‏ أاتزود ًّ 1 / 35-6 
انتزود كلمركبةسياحينيزيد عدد مقاعدهاعلىه ١مقعدا‏ بجهاز تسجيل الحركة( 18211815843811 ) الدكتسور راتسب السمود | 
وجهاز تحديد السرعمة ( 11841188 «8ظمع ) : 
: ش 
بحيث 7 تزيد السرعة القصوى للمركبة على ..اكم/رساعة , ش 
المادة 11س ان تزود كل مركبة بصندوق للاسعافات الا ولية يتم وضعه ني مكان واضح ومرئي ويمكن الوصول | 
اليه بسهولة , ا 
المادة 11س أن دزود كك حافلة بعاكسات جانبية مور عة على طول الحافلة بحيث لا يقل عددها عن ا . ا 


المادة 1١‏ وضع هذه التعليمات موضع التنفيذ اعتبارا من تاريخ نشرها في الجريدة الرسمية . 


سلامية حياد 
وزير الداخلية 
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قسمرارات 
صادرة عن مجلس ادارة صندوق المعونة الوطنية 

© قرر مجلس ادارة صندوق المعونة الوطنية اجراء بعض التعديلات على تعليمات التأهيل والمعوئة الوطنية 
الصادرة بموجب القانون رقم 51 لسئة 11481 والتي اتخذت في جلسته الاولى المنعقدة بتاري 
191045 بشكلها التالي ؛ ‏ 

قرار رقم 1-5 سه6ؤةا 

تاريسخ ؟ل)ةةة! 

الموضوع : استعراض الواقع الحالي للسندوق » وذلك فيما يتعلق بالصلاحيات والصعوبات التي تواجه العمل 

قرر المجلس الغاء القرار رقم 1-5-.111. تاريخ 1116.518 واعادة ما كان عليه 5 
0 اريخ واعادةالحالالى ما كانعليه قبل سدور 
للمدير العام او من يفوضه ‏ 


مدير عام صتدوق المعونة وزيرة التذمية الاجتما , 0 


ات رئيسة مجلسادارة صندوق العونةالوطنية 
فرج الهاسم سلوى ضامن المصري 
مضو 5 
الدكتور لحمد: مطسوان السيد عبدالرحمن العجلوني 
عقو 3 
الدكتور عبد الله الخطيب السيد عبدائله ابو العطا 
عضو 


السيد حيسدر عيسى مراد 


السيد رجب السعد 


قرار رقم مساسمهةة! 
تاريخ الس)سهةةا 
الموضوع ؛ الحالات والفثات التى لا تنطبق 5 ك2 
والفئات التي لا تنطبق عليها شروط الانتفاع من تعليمات التأهيل والمعونة الصادرة 
كهؤا والمسول بها اعتبارا مسن ال( لم15 م. 0 5 
قرر المجلس اعتبار ما ورد من قرارات سابقةلمعالجة مثل هذ - نسانية 
مع 2 قرار بقة معالجة مثل هذه الحالات ‏ الحالاتالانسانية ‏ لاغياء 
ويترر رفعها الى المجلس من قبل المدير العام للبت بها استنادا للمواد التالية الواردة بالتعليماتالمشار اليها 
| المادة سلا البئد سا , 
ب ل المادة سلا البئد 5 منها . 
ج - المادة ب ا اليئد لاب متها . 
د س المادة س؟ اس من الفصل الخامس # احكم عل ة 
أما نيما يتمل ت المنتئعة 0 
: نيما يتعلق بالحالات المنتئعة حاليا بان[ د تأبعت 
0 ان اللجلسيفوض المدير آلعام بمتابعتها والبحباستمراريتها 


مدير عسام صندوق الممونة وزيرة الشميّة الاجتما 7 


4 الوطثية رئيسة مجلسادارة صندوق المعونةالوطنبة 
م سلوي ساعن الصو 
مسي 0 
الور عضن مطبوان السيد عبدالرحمن العجلوني 
ل 0 
افبكتور اي السيد عبدائله ابو المطا 
السيد حيسدر عيسى مراد -- 





اعم 








تعليمات رقم )١(‏ لسنة 156١م‏ 
أجور الخدمات المترولوجية لفحص ومعايرة ودمغ أدوات القياس 
صادرة بموجب قانون المواصفات والمقاييس رقم ١5‏ لسنة ١4954‏ 


تحدد الأجور عن الخدمات المترولوجية والخاصة بفحص ومعايرة ودمغ أدوات القياس 


والتي تقدمها الموسسة وفقا للجداول المرفقة مع مراعاة ما يلي ؛ 


الت 


تعتير جميع الاجور الواردة أدناه أجور فحص ومعايرة دورية فقط . ولا تشمل هذه 

الاجور تكاليف انتقال موظفي الموسسة وبدل المبيت والعمل الاضافي لهم وكذلك 
تكاليف ترحيل نمانج الموازين والمكاييل والمقاييس المستخدمة للقيام يقح ص 
ومعايرة أدوات القياس ٠‏ 


يتم صرف مستحقات موظفي المؤسسة عن بدل المبيت والعمل الاضافي والتنقل مباشرة من 
صاحب الشأن للموسسة ٠‏ ويحق للمؤسسة استيفاء أي تكاليف اضافية عدا المنصتوص 
عليها في هذه التعليمات في حالة طلب صاحب الشأن اعادة الفحص والمعايرة أو فسي 
حالة الاستعانة بأي جهة أخرى متخصصة في مجال الفحص والمعايرة لاأدوات القياس ٠‏ 


لا تشمل هذه الأجور أدوات القياس المرجعية المستخدمة لدى مختبرات القياس 
والمعايرة ٠‏ 


تستوفى هذه الاجور للمرة الأولى من المستورد أو المصنع لأدوات القياس ٠‏ 


تلفى هذه التعليمات أي تعليمات سابقة تتعارض مع مضمونها ٠‏ 


تعتبر هذه التعليمات سارية المفعول اعتبارا من تاريخ ١115/7/1‏ ء 
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آدوات القياس 


١‏ الاوزان والموازين 
- الموازين التجارية #صتف 7 


وصنف ؟ حسب المواصفة 


جدول اجور فحص ومعايرة ادوات القياس 


#اللبحدايان د جح حر !| اش عار اجر 


الدولية الصادرة عن المنظمة 


الدولية للمترولوجيا 
القانوئية ( (011/1)* 
ب الموازين التجارية صنف ؟ 
حسب تصنيف ‏ سآ!ا01 


والخاصة بمحلات الصاغة 


ج- الموازين صنف ١‏ وصنف ؟ 
حسب تصدية 01141 
والخاصة بالمختبرات 

د القبانات الارضية صنف 7 و5 


حسب تصنيف 01101 


هد الموازين الزتبركية : 
- هموازين الحمام 
- موازين المطيخ 
-., غمرها 

و الاوزان صف 


؟- مقاييس الطول: الامتار 


'- مقابييس الحجوم: 
1١‏ المكاييل : 


م حك 


5 هه 


ب - اجهزة القياس(العدادات) 
١‏ اجهزة قياس الوقود السائل 


دات التصريف المتوسط 
والتابتة ٠‏ 
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/ا/ا ع ١‏ 
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تعليمات رقم ال لسنة 1986 
اجور فحص المصاعد وامواد الخذائيس4 والكيميائية 
صادرة بعوجب قانون المواصفات والمقاييس إٍ 
رقم ٠١‏ لسنة 6وؤ( | ا 


أولا : اجور فخص المصاعد 
تستوفى البالغ التلية : ل 
مبلغ "٠‏ ديئار أجور كشف مبدثي واسستلام نهائي لكل مصع د ٠‏ 
مبلغ ه؟. ديئارا اجور اعادة كشنمبدئيونهائي لكل مرة ٠‏ 

ثانيا : أجور فدص أأواد الفذائية والكيميائية : 


نوع الفحص التكلفة ‏ ديئار ذوع الفحص التكلفة - ديثار 



















النحوص الى سي ل ة 3 دموضة الدهمن 0 
السعة المائيسة 1 البروذ- سس إن 3 
الوزن المصفى 1 المواد اأنطايرة على درجة ه١١‏ اس 0 

نسبة الكسسر المواد الصلبة الكلية 1 : 

المواد الغريبيسه ١‏ المواد السلبة الذائبة ١‏ : 

الكثافة النسبية 6 الليسيئ_ بن 0 ا 

درجة الانتصمار ا < الفا يي طن 0 2 

5 درجة الغفليسان لا الدمعسن 57 ٠.‏ ا 

3 درجة تجمد الحليب 1 درجة الانتشار قن ٍ 

2 التخشر بالكحول ١‏ الوقت اللازم للتبل ل 7 ْ 

5 التخثر بالغليان ١‏ ككوريد الكالسيوم 3 ش 
11 الوزن غرام/لتر 0 الامونتيا 0 
7 اختبار الميثلين الازرق 1 سموغ العلك الخسسام ه 

ع الذوبان في ماء يغلي ١‏ الجيلائت ين 3 / 

الذوبان في ماء بارد ١‏ الءعانينب ين 7 . 

الرقم الهيدروجيني 0 اليورهيل ا ؟. 1 

الرطوبة 0031 المحتوى الصابونسي 5 1 

المواد غير الذائبة في المناء 6 " تتم التروكدية 8 

المواد الصلبة الذائبة في ماء الطبخ 1 الرقسم اليودي ١ 1١‏ 

المواد السلبة غير الذائبة في الكمول | ركم التصيسسن 5 : 

الشنواك سب 5 معامل الاتكسسسار 3 ا 

الخلاصة المائية ...0 086 المواد غير القابلة للتصين 5 ا 

2 الرم ساد ... 0083# ععامل الكمود النوعي ا 

3 5 5 ! : الرماد المكبرت معامل بيلييير 1 : 

5 5 : 1 0 323 الرماد غير الذائب في الدمش ه | رقم ريخارت ‏ مايسل 1 : 
اع 27 1 0 الرماد الذائب في الماء م 0 رقم كركذ ١‏ 
2# ضوع © م اث6:' تلوية الرماد الذائب في الماء ه00 رقم بولنسككي 
إٍْ 6 1 30 سُّ 9 7 3 3 3 كلوريه الصوديوم 7 رقم كريز مر ؟ 
الم اا 58 رقسم الخموفة 2 1 رقم حش البيوتريك ١‏ 
ع نع ظ 8 مغ ! نسية الحموضسسة ...018 النيتروجين الكلسي : 
1 غ2 2253 5832م الاحماضى الدهنية الحرة ...0 008 النيتروجين الاميني 5 
3 7 3 ا الاحماض المتطايرة * الاحماض الاميئية ( لكل حمض ) 0 








نتلة التملد 
السكريات 


السكر للحول 
اللاككتوز 

الاليهيماف 

درجة النعومة ‏ لكل منخل ‏ 
معامل الاذار ابننة 

نسبة الفاكية 

اللب الحرو المعلق 

الكينين 

نسية ناني اكسيد الكربون 
حجم ثاني اكسيد الكربون 

نائي أكسيد الكربون المنبتي من 
الخغورات . 

ثاني اكسيد الكربون عند اضافة الماء 
اليب ارده 

الل سون 

نسبة الكعحطول 

الكثافة الحتيقية للبيره 

الداني اسيتايل 

المستخلص النهائي للبيرة 
المستخلص الذلاهري للبيرة 
البيدروكسي ميثيل فورفورال 
رقم الفور مول 

درجة النتاوة ‏ التركيز- 
اختبار بودين اونيلافشيا المعدل 
اختبار هالفئن 

الخلط بزيوت اخرى 

التزذ + 

ألئة 


رتم التأكسد بالبرمئفنات 
ألزيوت المتطايرة 

حمضى الاسكوربييك. 
نسبة الذوبان في الماء 





ع 


ماهم هن 


ةاجن جد ري دجنس يد جا ع سد عي بي اب الت عند عا لجسا 2 حل ل ان 








نوع الفخحص التكلفة ‏ دينار 
51 0 0 ين 
المولييضشْ وم 0 
المتغني ا 8 
الكنت 5 9 
الكوبالت 0 ان 
اليكل ان 
اللمسساسسن ين 
الخارمت مييق 003 ن 
كانمي توم 007 هن 
لز 5 1-0 
آله ورات ١‏ 
الإأثي را 
الكرسبوئات 0 
الجلود 75 0620© 
قوة التذخعمي ال( 
صفار البي يض لدناينا لو 
الفائيا . 0 
إلئه ات ين 
النوسسا وو ان 
الفنو 1 بأت ٠».‏ 1 
ألائتدم ون .٠ه‏ 7 
الكيري ت إن 
السيليتد وم ةالو 
الفلوري 3 إن 
الي ود إن 
السيائييد ون 
الاغانات الغذائية 
الفيتامينات - لكل فيتامين ‏ لله © 
مواد مضادة للتاكسد 60.6.6 
مساعدات مشادات الاكسدة 9 
موائسع التبلبور اه 
المستحلبييسات 00 ان 
الملود الجائنتئلة .© 
مواد مائعة للتتحعل ل ان 
.مواد مشخنة 60 
اله : : 
اساسا ول 1 
أثاني اكسيد الكبريت . . 1.6.6 
المحلي ات الاصطناعية ب سيو ؟ 
الاحياض المعئيسسة ....ب.1 الز. [١‏ 
المركبات النيئوليسسة . 0 002ا) الل # 
5 3 


- العوامل النف ء' ا 





الرمتاضش 
نسبة المادة الفعالة 
القلويات الحسرة 


زيت السيلكون ‏ ا 
الاحماض الرأتئجية 
الزيوث العطرية 

درجة الاقتعمال 
نسبة البيربورات 

نسبة الصودا! الكاوية 
الكشف عن المواد المؤكسدة 
الكشف عن المواد المختزلة 
نسبة حامض الكبريتيك 
نسبة هايبوكلورايت الصوديوم 
الصودا الكاوية 
الكبريتسات 

مواد مز يلة لعسرة المياه 
نسبة الذيب العضوي 
الارز 


التكلفة سيو دينار 


يح جح مدا إن جد © ابن جه 


0 إن 
: 0 
00 
إن 
3 
0606© 
3 

3 

00 ن 
ئ 

31 ٠. 
3 

3 

3 ٠. 
1 

1 

5 

٠١ 


نوع الفحص 


الزيوت المعدشية 
المبيدات وثنائيات الفينايل 
العديد الكلور 
الهيدروكربونات العطرية 
عديدة الحلقات 
النستق الحلبي غير المقشور 
بذرة اللشمشش الحلو 

جوز الهند المبشور 
الزيبيت 

الول السوداني 
البازيلاء المجمدة 
الزعتر الكامل 
زيتون الائلدة 

الذرة اللمعلبة 
الاثاناس المعلب 
الدراق المعلب 
الفواكه المشكلة المعلبة 
اليلامسين 

القطسن الطبي 

أتلام الرصاص 

ثتقاب الامان 

القهوة الخضراء 

حب الهال 
البتوليات الجافة 
الجوز المقشور وغير الأقثقور 
الصنوبر المقشور 


ثالثا : تلغي هذه التعليمات اي تعليمات سابقة تتعارض مع مضمونها. 


رابعا : تعتبر هذه التعليمات سارية المفعول اعتبارا من 51له11! م ٠‏ 











6" 
ا 
فل ؟ 
6.. ا ءآ 
6 هآو 
ث.ء. ا كرأ 
6.. لك 
ثثهااءآ 
ثثعااءآ 
0 دل 
66لا اول 
...الا 
06.0 الا 
ث.. الا 
ا ا 
ث.ثة اءك. 
...0 ©1 
٠١ 5‏ 
1١16© ...‏ 
300 6 
39 
..٠6.‏ الو 
3 0 
1 











1 4*“ 505 


لد 





تعليمات رقم ب 7 - لشنة 96ؤا ش لدت ويد عن 
اجور فحصودمغ المصوغات الذهبية والفضيةوالبلاتينية زن السبركسة بالغ الررسو 
صادرة بموجب قانون المواصفسات والمقاييس 2 ! 0 ريق فلع دين 
رقم ١6‏ لسنة 1416 1 0 1 





اولا : أجور فحص ودمعٌ المصوغات الذعبية والنفية والبلاتينية الشغولة . 
١‏ مبلغ .1 ستين فلسا لقاء دمغ الغرام الواحد من المصوغات الذهبية . ١‏ 0 1 
؟ ب مبلغ .؟ ثلاثين فلسا لقاء دمغ الغرام الواحد من المصوغات الفضية . لك 00 
؟ ‏ مبلغ ...١ل‏ مئة فلس لقاء دمغ الغرامالواحد من المصوغات البلاتينية . ا 1 66 
وتعتبر اية مصوغات يتم تقاضي اجور تصنيع عليها مصوفات مشغولة .. اد 0000 


يج اعم عم ابن كا كم 
4 
- 
- 


ثانيا : مبلغ سه خمسة دنائير لقاء فحص عينات ممئلةللمصوفات المشفولة المصدرة ما لم يطلب صاحب م 0 00 
العلاتقة دمفغفيا. أكبر من ا 6.. اهأ 
ثالثا . مبلغ خمسة دنائير لقاء فحصى عينات ممثلة للمصو غات المشغولة المستوردة غير الخاضعة للدمغ وتعتبر 
المصوغات المرصعة بالاحجار الكريية الاصلية غير خاضعة للدم مغ . آل انك البلاتية | 
ابعا : يستوفى متداره ثلاثة دنائر لقاء : أي عينة مشغولة اذا قدمت للفخحص فقط . كك 
7 رسم متدار ادك فقا حنمن "2 عو ف وزن السبيكة بالفرام الرسسوم 
خامسا : تعتبر 'الصوغات غير المشغولة والمقدمة بشكلحبيبات صغرة او مسحوق على انها سبيكة واحدة . مسن || الى فلس دينار 











سادسا : المصوغات الذهبية والفضية والبلاتيئية غر الملشغوالة.ء. 8 
لغاية 055 355 

١س‏ السبائسك الذهية ْ اءة ١‏ 
وزن السبيكة بالفرام الرسسسوم اءءآ ا 0330 

مسن الى فلس دينار أك ع 
أ 0 .6 
أ.ءة 125255 3005 








وزن 055 5 م أثيهة 0 ملع هل 
لغاية ا 1١  ةرثم ١‏ 
اءة 1 


3 ...7 ثثءلم و.. 17 
0 صءءم 000 ميث 10 
0 7 اي م1 ل1 
للية اله اكير من ع1 03 05 
مم 
ل سابعا : تلغي هذه التعليمات اي تعليمات سابكةتتعارضى مع مقمونبا ١‏ 


1 ثامنا : تعتبر هذه التعليعات سارية المفدول اعتباراسمن 1558-58-1 مه 








